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L'approfondimento del mese di settembre - Il cedolino NoiPA: guida alla
lettura

L'approfondimento di questo mese e dedicato alla guida alla lettura al cedolino NoiPA. Scopri le
informazioni utili sull'argomento.

Il cedolino NoiPA

Il cedolino NoiPA in formato elettronico & disponibile per tutti i dipendenti della Pubblica Amministrazione,
anche per quelli non in possesso di casella di posta elettronica istituzionale. NoiPA calcola mensilmente gli
emolumenti della rata stipendiale per circa un milione e mezzo di dipendenti, elaborando le informazioni su
competenze fisse ed accessorie.

LA STRUTTURA

Il cedolino NoiPA ha una struttura standard che prevede una prima pagina riepilogativa ed una seconda
pagina in grado di fornire all'utente un maggiore dettaglio informativo.

LA PRIMA PAGINA
La prima pagina & costituita dalle seguenti sezioni:
1. INTESTAZIONE

In questa sezione ci sono, oltre al logo del Ministero dell'Economia e Finanze, le informazioni
identificative del cedolino, ovvero:

e RATA DI RIFERIMENTO, indicativa di mese e anno di retribuzione
e |D CEDOLINO, con numerazione progressiva convenzionale

¢

1. INTESTAZIONEP 4

RATA: Gennaio 2014 ID CEDOLINO:;  XxXXXXXXX

DIREZIONE CENTRALE DE) SISTEMI INFORMATIVI E DELLTNNCVAZIONE
Mol PA - Servizi PA & Parsasa PA
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2. AREA INFORMATIVA SUPERIORE

La sezione riporta tutte le informazioni relative all'anagrafica del dipendente, all'Ente di appartenenza,
alla posizione giuridico economica del lavoratore, al dettaglio delle detrazioni e agli estremi di
pagamento.

e ANAGRAFICA DEL DIPENDENTE: contiene i dati anagrafici dell'intestatario del cedolino ovvero
cognome e nome, codice fiscale, data di nascita, domicilio fiscale e numero di partita. In
particolare, il numero di partita & un codice di iscrizione che identifica in modo univoco il
dipendente nel sistema NoiPA.

e ENTE DI APPARTENENZA: riporta i dati dell'amministrazione di appartenenza ovvero ufficio
responsabile, codice fiscale dell'Ente e ufficio di servizio

e POSIZIONE GIURIDICO ECONOMICA: contiene i dati giuridico-economici del dipendente quali il
livello di inquadramento professionale, la tipologia di liquidazione spettante (TFS/TFR), la
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tipologia del contratto di lavoro (ad es. tempo indeterminato), la qualifica professionale e la
Cassa Previdenziale cui il lavoratore & iscritto. Tali informazioni identificano la posizione
professionale del dipendente e sono necessarie per calcolare l'importo economico spettante. A
titolo esemplificativo il primo carattere del codice della qualifica individua il comparto di
contrattazione collettiva di appartenenza, come ad esempio: "X" identifica il comparto Ministeri;
"K" il comparto Scuola, "L" i Dirigenti, "H" i Magistrati, "W" i vigili del Fuoco, ecc. | dati della
posizione giuridico economica sono evidenziati nell'immagine sottostante.

e DETTAGLIO DELLE DETRAZIONI: tali dati indicano I'importo totale delle detrazioni sia di base che
per carichi di famiglia. Tale importo diminuisce I'imposta sul reddito delle persone fisiche (IRPEF)
calcolata, in base alle aliquote vigenti, sull'imponibile fiscale al netto delle ritenute previdenziali.

e ESTREMI DI PAGAMENTO: riporta le informazioni relative alle modalita di pagamento dello
stipendio (ad es. accredito su c¢/c bancario, codice IBAN, indirizzo filiale e data di esigibilita della

valuta).
Anagrafica del dipendente Ente di appartenenza
Cognome: ROSSI Amm ne spparienenza. - MINISTERO
Nome MARIO
Codice fiscale  300000000000000 Data di nascta GG/MM/AAAA M'Wb Area XXX
Domsicilio fiscale: ROMA Codice fiscaie YO000000000000KX
N partta: 0123456789 Ufficio servizio Ufficio ABC
rosizi U;‘":I 0 T —— =
2' AREA IN FO @EA M Fs Tipo rapporto. Tempo indeterminato Qualfica: XXC3
SUPERIOREp  |Tipo Cioes Cassa previdenza INPDAP
Dttt

Lavoro dipend: O Coniuge: 0 Fighin 0 Figimin.3amnin_ 0 Detr. figh: 0,00

Arifamn: 0 Detr altri fam. 0 Totale: 0,00

Estremi di pagamento

Pagamento tramite accredito su CC bancarlo/oostale
Coord 1BAN  IT0211234512345123456789012 ValulaEsgbita” Gennaio 2014

3. DATIRIEPILOGATIVI DELLA RETRIBUZIONE

In questa sezione vengono indicati i dati di riepilogo delle retribuzione, ovvero i soli importi totali riguardanti:

e COMPETENZE FISSE: stipendio base e altri assegni

o COMPETENZE ACCESSORIE: assegni accessori

e RITENUTE: suddivise in previdenziali e fiscali e altri tipi di ritenute
o CONGUAGLI PREVIDENZIALI E FISCALI

Viene data evidenza dei totali lordi e netti, e anche del quinto cedibile.
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DATI RIEPILOGATIVI DELLA RETRIBUZIONE
Descrizione Ritenute Competenze
Competenze fisse
Stipendio 2.331,57
Altri assegni 327,50
Competenze accessorie
Assegni accessori 338,00
[Ritenute o
Previdenziali 305,13
Fiscali 535,68
3. DATI DELLA Altre ritenute 15,04
RETRIBUZIONEp
Conguagli fiscali e previdenziali o
Totale 81,64
o o Toae T 937,49 2.791,07
Totale netto: 1.859,58]
Quinto cedibile: 328,65

4. AREA INFORMATIVA INFERIORE

La sezione contiene gli importi progressivi e i codici bidimensionali necessari alla certificazione del

cedolino.

e IMPORTI PROGRESSIVI: I'imponibile e I''IRPEF dell'anno corrente (AC), I'imponibile e I'lRPEF

dell'anno precedente (AP) e le aliquote IRPEF media e massima.

Importi progressivi
imponiblle AC 0,00 IRPEF AC 0,00 Aliquota massima 0,00
Imponibile AP 0,00 IRPEF AP 0,00 B Aiquota media- 0,00 N
4. AREA INFO
INFERIORE p pag.1 di 2
LA SECONDA PAGINA

La seconda pagina del cedolino & composta dalle informazioni riepilogative gia presenti nella prima pagina e

da ulteriori elementi di dettaglio:

1. INTESTAZIONE DEL CEDOLINO

Riporta i medesimi campi dell'intestazione della prima pagina ovvero la rata di riferimento e I'ID del cedolino.

NoiPA o) PA 8 Parvece PA

‘,j» - //0'!.)/(!(‘ M (’{r‘x‘»v»ua ~ :%// N %jnan(ﬂ
:__.‘ OIREZIONE CENTRALE DE) SISTEMI INFORMATIVI £ DELLINNOVADIONE
1. INTESTAZIONEP 3

RATA: Gennaio 2014

ID CEDOLINO:  XXXXXXXX
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Riporta le informazioni gia presenti nella prima pagina; nello specifico I'anagrafica della persona e I'Ente di

appartenenza

2. DATI DI DETTAGLIO DELLA RETRIBUZIONE

o COMPETENZE FISSE: stipendio e altri eventuali assegni (ad esempio indennita di
amministrazione, assegno al nucleo familiare, arretrati a credito, ecc.)
e COMPETENZE ACCESSORIE: ogni tipo di assegno accessorio (ad es. per lavoro straordinario)
e RITENUTE: previdenziali, fiscali al netto delle detrazioni e altri tipi di ritenute (ad es. ritenute
sindacali)
o CONGUAGLI FISCALI E PREVIDENZIALI: ad es. addizionale regionale all'lRPEF, addizionale
comunale saldo e addizionale comunale acconto, ecc.
DATI DI DETTAGLIO DELLA RETRIBUZIONE
Cod Descrizione N B - Ritenute B Convelm
Competenze fisse T o .
STIPENDIO
xXXC3 STIPENDIO TABELLARE 1.562,295
750/326 IS CONGLOBATA XXC3 553,45
B88&/X13 IND.VACANZA CONTRATTUALE 15,87
ALTRI ASSEGNI
667/809 IND. AMM. MEF AREA IlIl F4-F5-F6-F7 327,50
CWW’ nze aoocuov” .7 - o - 1 - | o &
accosson
AAD1/STO1 STRAORDINARIO DIURNO - Qta. 20,00 - Imp. 16,90 - Rf. 123456 338,004
- - - - - - - - -
PREVIDENZIAL! Imponibile Aliquota Importo
FONDO CREDITO 2.797,07 0,350 su 100 9,80
OPERA DI PREVIDENZA 2.459,07 2,500 su 80 49,19
INPDAP 2.797,07 8,800 su 100 246,14
3. DATI DELLA Totale ritenute previdenziali 305,13
RETRIBUZIONE p FISCAUI Imponibie Aliquota Importo
IRPEF ad aliquota massima 38,000
IRPEF ad aliquota media 307,08 24,660 75,73
IRPEF ad akquota progressiva 2.184,86 539,95
Totale detrazioni 80,00
Totale ritenute fiscali al netto delle detrazion 535,68
ALTRE RITENUTE
BOO/S2 RITENUTA SINDACALE 15,04
— ) S| iemese—
BOO/A11 ADDIZ REG.IRPEF(COD FIN.08 LAZIO) scad. 1172014 52,96
800/CC1 ADDIZIONALE COMUNALE - SALDO scad. 1172014 20,41
800/CCO ADDIZIONALE COMUNALE - ACCONTO scad. 112014 8,27
Totale 937,45 2.797,07%
Totale netto 1.859, 54

3. AREA INFORMATIVA INFERIORE

Riporta i medesimi importi progressivi della prima pagina logica
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Importi progressivi
Imponibile AC 0,00 IRPEF AC 0,00 Aliquota massima 0,00
Imponibile AP 0,00 IRPEF AP, 0,00 Aliquota media 0,00
4. AREA INFO
INFERIORE ’ XXXXXXXXOOCOOKXK

R I BE

Il cedolini NoiPA per sanita

LA STRUTTURA

La struttura standard del cedolino NoiPA per i dipendenti dell'Area Sanita € analoga a quella del cedolino
per i dipendenti delle altre Amministrazioni. Il cedolino € composto da una prima pagina riepilogativa ed
una seconda pagina in grado di fornire all'utente un maggiore dettaglio informativo.

LA PRIMA PAGINA

La prima pagina é costituita dalle seguenti sezioni:

1. INTESTAZIONE DEL CEDOLINO

Questa sezione presenta, oltre al logo del Ministero dell'Economia e Finanze, le informazioni
identificative del cedolino, ovvero:

e RATA DI RIFERIMENTO, indicativa di mese e anno retribuzione

e |D CEDOLINO, con numerazione progressiva convenzionale

Wovistore ol Eoonorsio 0 okl Tinann

DIREZIONE CENTRALE DE) SISTEMI INFORMATVI E DELLTNNOVAZICNE
Noi PR ServriPA & Parsors PA

1. INTESTAZIONEP

RATA: Gennaio 2014 ID CEDOLINO:  X3XXXXXX

2. AREA INFORMATIVA SUPERIORE

La sezione riporta tutte le informazioni relative all'anagrafica del dipendente, all'Ente di appartenenza,
alla posizione giuridico economica del lavoratore, al dettaglio delle detrazioni e agli estremi di
pagamento.

o ANAGRAFICA DELLA PERSONA: contiene i dati anagrafici dell'intestatario del cedolino ovvero
cognome e nome, codice fiscale, data di nascita, domicilio fiscale, comune di residenza, numero
di matricola e numero di iscrizione.

e ENTE DI APPARTENENZA: riporta i dati dell'ente di appartenenza ovvero amministrazione di
appartenenza, codice fiscale dell'Ente, sede di servizio e unita organizzativa.

e POSIZIONE GIURIDICO ECONOMICA: contiene i dati giuridico-economici del dipendente quali la
qualifica professionale, il regime di assoggettamento ovvero la Cassa Previdenziale cui il
lavoratore & iscritto e la relativa la tipologia di liquidazione spettante (TFS/TFR) e il tipo di
rapporto (ad es. orario pieno comparto). Tali informazioni identificano la posizione
professionale del dipendente e sono necessarie per calcolare I'importo economico spettante. |
dati della posizione giuridico economica, di cui viene data evidenza nell'immagine sottostante,
costituiscono la differenza principale tra il cedolino NoiPA per la sanita e quello standard.
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e DETTAGLIO DELLE DETRAZIONI: tali dati indicano l'importo totale delle detrazioni sia di base
che per carichi di famiglia. Tale importo diminuisce l'imposta sul reddito delle persone fisiche
(IRPEF) calcolata, in base alle aliquote vigenti, sull'imponibile fiscale al netto delle ritenute
previdenziali.

e ESTREMI DI PAGAMENTO: riporta le informazioni relative alle modalita di pagamento dello
stipendio (ad es. accredito su c/c bancario, codice iban, indirizzo filiale e data di esigibilita della

valuta).
Anagrafica della persona Ente di appartenenza
Cogrnome: VERDI Amm.ne apparienenza:  OSPEDALE DUEPINI
Nome: GIUSEPPE
Codcn Fiscale:  X000000000KXXXXX Codice Fiscale:  300000000XXXXXXX
Data & nascits:  GG/MM/AAAA Sede & servizio: MILANO
Comune di rosiderza:  ROMA
Maticola ABCO123456789 N SCrZIone: 0123205 mtm— Unith organzzativa: 123 - UFFICIO SANITARIO
0 gluridico-economica —
2. AREA INFO Qual COLLPROF . SANITARIO INFERMIERE Tipo rappono:  ORARIO PIENO COMPARTO
SUPERIORE p ALE CPDEL REGIME TFR
Lavoro dipend 0,00 Coniuge: 0,00 Fighn: 0 Detr. figh: 0,00
Al fam. n. 0 Detr. altri tam : 0,00 Figimin.3amin: 0 Totale: 0,00
Estremi di pagamento
Pagamento tramite accredito su CC bancario/postale
Coord IBAN. ITO2L1234512345123456789012 ValtaEsgoits Gennaio 2014

3. DATIRIEPILOGATIVI DELLA RETRIBUZIONE

In questa sezione vengono indicati i dati di riepilogo delle retribuzione, ovvero i soli importi totali
riguardanti:

o COMPETENZE FISSE: stipendio base e altri assegni;

e COMPETENZE ACCESSORIE: assegni accessori, quando presenti;

e RITENUTE: suddivise in previdenziali e fiscali e altri tipi di ritenute

Viene data evidenza dei totali lordi e netti, e anche del quinto cedibile.

DATI RIEPILOGATIVI DELLA RETRIBUZIONE
Descrizione Ritenute Competenze

Competenze fisse
Stipendio 1.970,07]
Altrl Assegni 50.93)
Ritenute
Previdenziali 185,93
Fiscali 337,45
Altre ritenute 221,66

3. DATI DELLA
RETRIBUZIONE p

Totale: 745,04 2.021,
Totale netto: 1.275,

Quinto cedibile:
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4. AREA INFORMATIVA INFERIORE

La sezione contiene gli importi progressivi e i codici bidimensionali necessari alla certificazione del
cedolino.
o IMPORTI PROGRESSIVI: I'imponibile e I'lRPEF dell'anno corrente (AC), I'imponibile e I'lRPEF
dell'anno precedente (AP) e le aliquote IRPEF media e massima.

Importi progressivi
Imponibile AC 0,00 IRPEF AC 0,00 Aliquota massima 0,00
Imponibile AP 0,00 IRPEF AP 0,00 Aliquota media 0,00
4. AREA INFO
INFERIORE p

LA SECONDA PAGINA

La seconda pagina del cedolino per i dipendenti dell'Area Sanita & composta dagli elementi di dettaglio
delle informazioni riepilogative contenute nella prima pagina:

1. INTESTAZIONE

Riporta i medesimi campi dell'intestazione della prima pagina ovvero la rata di riferimento e I'ID del
cedolino.

" .%n‘.)/;.'n— aeld Z‘r\'r-”rvﬂra cabite . ;‘j;:mn o

DIREZIONE CENTRALE DE] SISTEMI INFORMATVI E DELLTNNOVAZIONE
Noi PR ServriPA & Parsors PA

1. INTESTAZIONEP

RATA: Gennaio 2014 ID CEDOLINO:  X3XXXXXX

2. AREA INFORMATIVA SUPERIORE

Riporta le informazioni gia presenti nella prima pagina; nello specifico I'anagrafica della persona e
I'Ente di appartenenza

Anagrafica della persona Ente di appartenenza
Cognome: VERDI Amm.ne apparienenza: OSPEDALE DUEPINI
Nome: GIUSEPPE
2. AREAINFO Codice Fiscalo: XXOOOO000000XXKX Codice Fiscale:  J00GKOOOC0OCOKKKX
SUPERIOREp  |Datadinascta: Ga/Mm/AAAA Sedediservizio:  MILANO
Comune di residenza:  ROMA
Malricola: ABC0123456789 N° iscrizions: 0123456789 Unith orgenizzativa: 123 ~UFRCIO SANITARIO

3. DATI DI DETTAGLIO DELLA RETRIBUZIONE

o COMPETENZE FISSE: competenze relative allo stipendio (stipendio base, fascia retributiva
superiore, ecc.), altri assegni (indennita professionale specifica, indennita di vacanza
contrattuale del comparto, ecc.)

e COMPETENZE ACCESSORIE: ogni tipo di assegno accessorio (ad es. per lavoro straordinario),
guando presenti

e RITENUTE: previdenziali, fiscali al netto delle detrazioni e altri tipi di ritenute (ad es. ritenute
sindacali, piccolo prestito, ecc.)
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DATI DI DETTAGLIO DELLA RETRIBUZIONE
Descrizione Ritenute Competenze

Competenze fisse
Stipendio
1 STIPENDIO BASE 1.769/
132 VALORE COMUNE IND, Q PROF. conl 7499 7,
136 FASCIA RETRIBUTIVA SUPERIORE 12891
Altri Assogni
137  IND.PROFESSIONALE SPECIFICA 36,1
602 IND.VACANZA CONTRATTUALE COMPARTO 14,
Ritenute
Previdenziall Imponibile Aliquota Importo
INPDAP Cassa Pensione AACC 2.021,00 8,850 su 100 178,86
INPDAP Cassa CreditoAA CC 2021,00 0,350 s 100 7.07
Totale rienute previdenzial 185,90
Fiscali Imponibile Aliquota Importo,
IRPEF 1.794.65 27,000 337,45

3. DATI DELLA o e 10008

Totale ritonute fiscall al netio delle detrazion! 337,45
RETRIBUZIONED |  awre ritenute
5014 STERILIZZAZIONE EFFETTITFR 40,42
8644 INPDAP PICCOLI PRESTITI Cpdel GG/AAAA 181,24

Totalo: 74504 2.021,004
Totale netto: 1 275.j

4. AREA INFORMATIVA INFERIORE

La sezione contiene gli importi progressivi e i codici bidimensionali necessari alla certificazione del
cedolino.
e IMPORTI PROGRESSIVI: I'imponibile e I''RPEF dell'anno corrente (AC), I'imponibile e I'lRPEF
dell'anno precedente (AP) e le aliquote IRPEF media e massima.

Importi progressivi
Imponibile AC: 0,00 IRPEF AC 0,00 Aliquota massima 0,00
Imponibile AP 0,00 IRPEF AP 0,00 Aliquota media: 0,00 i

4. AREA INFO
INFERIORE p XXXXXXXXXKKKXXKXKXXXXK

¥ TSN L




