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Allegato: Comparto Agenzie Fiscali - Informazioni e assegni specifici

Personale gestito

Il sistema NoiPA gestisce il personale non dirigente dello Stato appartenente alle seguenti
Amministrazioni del comparto Agenzie Fiscali, creato con il CCNQ del 18/12/2002, articolo 3, e
comprendente il personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato o a tempo determinato,
dipendente dalle Agenzie delle Entrate, delle Dogane, del Territorio.

Le qualifiche

Con il CCNL del 28/05/2004 sono stati istituiti nuovi profili professionali, nei quali sono confluite
le precedenti posizioni economiche.

In NoiPA le qualifiche relative al comparto agenzie fiscali sono individuate con le lettere XA nei
primi 2 campi del codice qualifica. Il terzo campo individua l'area di appartenenza (A - B - C
corrispondenti rispettivamente a Prima, Seconda e Terza area), a cui si aggiunge il personale
appartenente al ruolo ad esaurimento, che viene identificato con la lettera L.

Il quarto campo individua la fascia retributiva; con decorrenza 31/12/2003 sono stati creati i nuovi
codici qualifica per le fasce retributive F5 e F6 dell’Area Seconda e F6 dell'Area Prima. In NoiPA
sono presente i seguenti codici qualifica:

Codice Descrizione

XAA1l PRIMA AREA F1 AG.FISCALI
XAA2 PRIMA AREA F2 AG.FISCALI
XAB1 SECONDA AREA F1 AG.FISCALI
XAB2 SECONDA AREA F2 AG.FISCALI
XAB3 SECONDA AREA F3 AG.FISCALLI
XAB6 SECONDA AREA F4 AG.FISCALI
XABA SECONDA AREA F5 - AG. FISCALLI
XABB SECONDA AREA F6 - AG. FISCALI
XAC1 TERZA AREA F1 AG.FISCALI
XAC2 TERZA AREA F3 AG.FISCALI
XAC3 TERZA AREA F4 AG.FISCALI
XAC4 TERZA AREA F2 AG.FISCALI
XAC6 TERZA AREA F5 AG.FISCALI
XACB TERZA AREA F6 - AG. FISCALI
XAL2 TERZA AREA D.D.R.E. AG.FISCALLI
XAL4 TERZA AREA 1.G.R.E. AG.FISCALI

XATO TIROCINANTE
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In NoiPA viene identificato con codice 750 (comune a tutte le qualifiche) e sottocodice xxx (per
differenziare la qualifica). Con decorrenza 31/12/2003 sono stati creati i sottocodici associati alle
nuove qualifiche ( codici XACB, XABB, XABA).

Altri assegni

Indennita di amministrazione

A decorrere dal 01/01/2003 viene corrisposta l'indennita di agenzia, che, in base all'art. 87 del
CCNL del 28/05/2004, sostituisce I'indennita di amministrazione in godimento, di cui all' art. 34,
comma 2, lett. b), del CCNL del 16 maggio 1995, nelle misure indicate nelle tabelle previste per
ciascuna Amministrazione. In base alla clausola di interpretazione autentica contenuta nell'art. 5 del
CCNL 2006, l'indennita di agenzia prevista dall'art. 87 del CCNL del 28 maggio 2004 deve
intendersi come indennitd di amministrazione in funzione del fatto che la denominazione
individuata dalle parti ha soltanto un valore terminologico correlato alla nuova articolazione
organizzativa per Agenzie prevista dalla d.lgs. n. 300 del 1999; con decorrenza dall'entrata in vigore
del CCNL/2004, I'indennita di Agenzia € denominata indennita di amministrazione.

In NoiPA viene individuata con codice assegno 697; il primo campo del sottocodice, alfabetico, €
popolato dalla lettera "C", per le Agenzie delle Entrate e del Territorio, dalla lettera "L", per
I'Agenzia delle Dogane; gli altri 2 campi, numerici, variano al variare del relativo importo. Si tratta
di un assegno tabellare, corrisposto per 12 mensilita e assoggettato alle stesse ritenute previdenziali
dello stipendio.

In sede di applicazione contrattuale viene rideterminata I'indennita di amministrazione riassorbibile,
individuata in NoiPA con codice 687/001. In particolare tale assegno viene diminuito dell'importo
corrispondente all'aumento dell'indennita di amministrazione/agenzia. Si tratta di un assegno con le
stesse caratteristiche dell'indennita di amministrazione/agenzia.

Assegni di reggenza

Al personale non dirigente dell’Agenzia delle Entrate e per quello dell'’Agenzia delle Dogane, con
incarichi di reggenza di uffici dirigenziali, viene corrisposto un assegno di importo pari alla
differenza di stipendio, della qualifica di appartenenza e quella dirigenziale, e un assegno relativo
alla retribuzione di posizione.

In NoiPA vengono codificati nel seguente modo:

Assegno codice 488 (ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG. TERRITORIO)

Codice [Descrizione

F1 ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG. TERRITORIO F1
F1 ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG. TERRITORIO F1
F2 ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG. TERRITORIO F2

F2 ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG. TERRITORIO F2
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F3
F3
F4
F4
F5
F5
F6
F6

Assegno codice 489 (ASS.POS.INCARICO PROVV. AG. TERRITORIO)

Dipartimento
dell' Amministrazione Generale,
ded Personale ¢ ded Servizi

ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG.
ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG.
ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG.
ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG.
ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG.
ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG.
ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG.
ASS.STIP.INCARICO PROVV. AG.

TERRITORIO F3
TERRITORIO F3
TERRITORIO F4
TERRITORIO F4
TERRITORIO F5
TERRITORIO F5
TERRITORIO F6
TERRITORIO F6
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Codice |Descrizione

F11
F12
F13
F14
F21
F22
F23
F24
F31
F32
F33
F34
Fa1
F42
F43
Fa4
F51
F52
F53
F54
F61
F62
F63
F64

ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.
ASS.POS.INCARICO PROVV. AG.

TERRITORIO F1 U1
TERRITORIO F1 U2
TERRITORIO F1 U3
TERRITORIO F1 U4
TERRITORIO F2 Ul
TERRITORIO F2 U2
TERRITORIO F2 U3
TERRITORIO F2 U4
TERRITORIO F3 U1
TERRITORIO F3 U2
TERRITORIO F3 U3
TERRITORIO F3 U4
TERRITORIO F4 Ul
TERRITORIO F4 U2
TERRITORIO F4 U3
TERRITORIO F4 U4
TERRITORIO F5 Ul
TERRITORIO F5 U2
TERRITORIO F5 U3
TERRITORIO F5 U4
TERRITORIO F6 U1
TERRITORIO F6 U2
TERRITORIO F6 U3
TERRITORIO F6 U4
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Assegno codice 588 (ASS. STIPENDIALE REGG. AG. DOGANE)

C1 ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F1
C1 ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F1
C1S ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F2
C1S ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F2
C2 ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F3
C2 ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F3
C3 ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F4
C3 ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F4
C3S ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F5
C3S ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F5
F6 ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F6
F6 ASS.STIP.REGG.AG.DOGANE F6

Assegno codice 589 (ASS. POS. REGG. AG. DOGANE)

Cl1 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F1 U1
C12 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F1 U2
C13 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F1 U3
C14 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F1 U4
F21 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F2 U1
F22 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F2 U2
F23 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F2 U3
F24 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F2 U4
C21 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F3 U1
C22 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F3 U2
C23 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F3 U3
C24 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F3 U4
C31 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F4 U1
C32 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F4 U2
C33 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F4 U3
C34 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F4 U4
F51 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F5 U1

F52 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F5 U2
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F53 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F5 U3
F54 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F5 U4
F61 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F6 Ul
F62 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F6 U2
F63 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F6 U3
F64 ASS. POS.REGG.AG.DOGANE F6 U4

Assegno codice 688 (ASS. STIPENDIALE REGG. AG. ENTRATE)

Codice Descrizione

C1 ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F1
C1 ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F1
C1S ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F2
C1S ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F2
C2 ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F3
C2 ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F3
C3 ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F4
C3 ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F4
C3S ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F5
C3S ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F5
F6 ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F6
F6 ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE F6
IG ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE IG
IG ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE IG
DD ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE DD
DD ASS.STIP.REGG.AG.ENTRATE DD

Assegno codice 689 (ASS. POS. REGG. AG. ENTRATE)

Cl1 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F1 U1
C12 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F1 U2
C13 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F1 U3
Cl4 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F1 U4
F21 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F2 U1
F22 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F2 U2

F23 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F2 U3
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F24 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F2 U4
C21 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F3 Ul
C22 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F3 U2
C23 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F3 U3
C24 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F3 U4
C31 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F4 Ul
C32 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F4 U2
C33 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F4 U3
C34 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F4 U4
F51 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F5 Ul
F52 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F5 U2
F53 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F5 U3
F54 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F5 U4
F61 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F6 Ul
F62 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F6 U2
F63 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F6 U3
F64 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE F6 U4
IG1 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE IG Ul
1G2 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE IG U2
IG3 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE IG U3
1G4 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE IG U4
DD1 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE DD U1
DD2 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE DD U2
DD3 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE DD U3
DD4 ASS. POS.REGG.AG.ENTRATE DD U4

In sede di prima applicazione gli importi sono stati comunicati dalle Agenzie.

Si tratta di assegni tabellari, corrisposti per 13 mensilita e assoggettati alle seguenti ritenute
previdenziali:

e Fondo pensione
e Fondo credito
o IRAP.



