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1  Anagrafica di base e contatti personali
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Epich Anagrafica Amministrazioni ed Enti Terzi
piche + Dati anagrafici delle Amministrazioni e degli Enti Terzi
+ Dati di base delle Convenzioni NoiPA sottoscritte dalle Amministrazioni
5 « Dati di base delle strutture organizzative
+ Organigrammi istituzionali
+ Organigrammi funzionali
« Funzionalita di supporto alle ristrutturazioni
Feature = Anagrafica Contratti
= » Gestione dei contratti e degli accordi collettivi
16 + Gestione di qualifiche e profili professionali
« Funzionalita di rinnovo dei contratti e degli accordi collettivi
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User Story @ Funzionalita di gestione avanzata Utenze e Ruoli Applicativi
Fb » Assegnazione e revoca dei ruoli
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Epiche L = J Gestione presentazione e ciclo di vita delle Istanze, anche
= da Self-Service
12 Personalizzazione e gestione degli iter autorizzativi per
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= + Cessazioni * Provvedimenti disciplinari
Feature = + Trasferimenti  Progressioni di carriera
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24 .  Incarichi » Missioni
= Fascicolo Personale e Stato Matricolare degli Amministrati
User Story
397 EEE Gestione dotazioni organiche delle Amministrazioni servite
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Ambito: Scelte progettuali

Utilizzo del fast prototyping per il consolidamento dei requisiti

1. Prototipo 2. Presentazione

Fast
Prototyping

3. Revisione Iterativa
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Conclusioni

In particolare la scelta del fast prototyping:

»

Sofferenza

Supporta la declinazione del dettaglio dei requisiti;
Riduce rischi e tempi di progettazione/realizzazione;
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